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SESSION 2024

La Direction générale de 'aviation civile (DGAC) méne une politique active en faveur de I'emploi des personnes
en situation de handicap.

Ainsi, la Direction générale de l'aviation civile recrute une personne bénéficiaire de I'obligation d’emploi des
travailleurs handicapés (BOETH), par la voie contractuelle donnant vocation a titularisation en catégorie A, sur la
base des dispositions de I'article L352-4

du Code général de la fonction publique.

Corps administratif Niveau de Date Date limite Nombre
dipléome d’ouverture d’envoi des Entretiens de Localisation possible
requis des dossiers de de sélection place du poste
inscriptions candidature
Attaché 20200t | 24 septembre | AParirdu4 Paris 15, Paris 20,
d’administration de BAC +3 2024 2024 octobre 1 Bonneuil sur Marne,
IEtat (AAE) 2024 Athis-Mons, Roissy)

. DESCRIPTION DES MISSIONS

Les attachés d’administration sont des fonctionnaires de I'Etat de catégorie A chargés de missions variées :
encadrement et animation d'équipes, conduite de projets ou expertise dans les différentes politiques publiques
de I'Etat, ainsi que dans les domaines des ressources humaines, des questions juridiques, économiques et
sociales, budgétaires et financiéres, de I'achat public, de la communication et des moyens matériels.

Lorsqu’ils sont affectés a la DGAC, ils peuvent notamment étre chargés de missions de contrble des

compagnies aériennes et des exploitants d’aérodromes.

Le(s) poste(s) proposé(s) a l'issue de ce recrutement dépendront du profil du candidat retenu.

Vous trouverez, ci-joint, des exemples de postes susceptibles de vous étre proposeés :

- Adjoint(e) au chef de division - Responsable stratégie interministérielle des achats et coordination
- Chargé(e) d’étude juridique dans le domaine de la réglementation des personnels, des affaires
juridiques générales et/ou du contentieux administratif
- Chargé(e) de missions budgétaire - expert au bureau de la performance et du pilotage budgétaire
- Chef(fe) de programme formation - réglementation, qualité, sécurité des personnels aéronautiques
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Compétences attendues :

- Connaissances de I'environnement de la fonction publique et de la DGAC
- Maitrise des outils bureautiques

- Compétences transverses

- Qualités rédactionnelles

Savoir-étre et savoir-faire :

- Aptitude a travailler en équipe

- Autonomie

- Polyvalence, adaptabilité, rigueur

- Faire preuve de rigueur

- Capacités organisationnelles

- Sens du contact, de I'écoute et de la communication

[I. INSCRIPTION
1- Conditions d’inscription

Vous ne bénéficiez pas déja de la qualité de fonctionnaire et vous remplissez les conditions générales d'acces
aux emplois publics et les conditions particulieres d’accés a ce recrutement.

Inscrivez vous et devenez attaché d’administration de I'Etat au sein de la Direction Générale de I'Aviation Civile.
Les conditions générales d’accés aux emplois publics :

1. Etre de nationalité francaise ou ressortissant d'un des Etats membres de I'Union européenne ou d'un
autre Etat membre partie a l'accord sur I'Espace économique européen. Les candidat(e)s en instance
d'acquisition de I'une de ces nationalités sont informé(e)s que celle-ci devra étre obtenue au plus tard au
moment de la titularisation ;

2. Jouir de leurs droits civiques ;

3. Ne pas avoir fait I'objet de condamnations inscrites au casier judiciaire.

Les conditions particuliéres d’accés a ce recrutement :

1. Etre bénéficiaire de I'obligation d’emploi des travailleurs handicapés
2. Ne pas déja étre fonctionnaire

2- Modalités d’inscription
Pour candidater, transmettez-nous votre dossier de candidature comportant les éléments suivants :
- Un document?, en cours de validité, justifiant de votre gualité de bénéficiaire de I’obligation d’emploi

des travailleurs handicapés.
- Une lettre de motivation ;

! Conformément a l'article L. 5212-13 du code du travail, ce document peut étre, selon le cas :

Les agents titulaires d’'une Reconnaissance de la Qualité de Travailleurs Handicapés (RQTH) attribuée par la Commission des droits et de
I'autonomie des personnes handicapées.

Les victimes d’accidents du travail ou de maladies professionnelles ayant entrainé une incapacité permanente au moins égale a 10 % et
titulaires d’une rente attribuée au titre du régime général de Sécurité sociale ou de tout autre régime de protection sociale obligatoire ;

Les titulaires d’une pension d’invalidité attribuée au titre du régime général de Sécurité sociale ou de tout autre régime de protection sociale
obligatoire ou au titre des dispositions régissant les agents publics, a condition que l'invalidité des intéressés réduise au moins des deux
tiers leur capacité de travail ou de gain ;

Les personnes mentionnées a l'article L. 241-2 du code des pensions militaires d’invalidité et des victimes de la guerre ;

Les titulaires d’'une allocation ou d'une rente d’invalidité attribuée dans les conditions définies par la loi n°® 91-1389 du 31 décembre 1991
relative a la protection sociale des sapeurs-pompiers volontaires en cas d’accident survenu ou de maladie contractée en service ;

Les titulaires de la carte « mobilité inclusion » portant la mention « invalidité » définie a I'article L.241-3 du code de I'action sociale et des
familles ;

Les titulaires de l'allocation aux adultes handicapés (AAH).

Conformément au décret n° 2016-1849 du 23 décembre 2016 relatif a la carte mobilité inclusion, la copie de la carte d'invalidité délivrée

avant le 1er juillet 2017 constitue également un justificatif recevable.


https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006072050&idArticle=LEGIARTI000006903694&dateTexte=&categorieLien=cid
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000033691882&categorieLien=cid

- Un Curriculum Vitae précisant vos coordonnées (adresses postale et électronique et numéros de téléphone
fixe et portable) ainsi que vos formations et vos compétences ;

- Les copies de vos diplomes ;

- Votre piéce d’identité frangaise ou européenne en cours de validité ;

Votre dossier de candidature est a transmettre au plus tard le 24 septembre 2024 & 23h59, terme de rigueur,
soit :

. Par voie électronique a I'adresse suivante : concours-administratifs-sg-sdp@aviation-civile.gouv.fr
Ou
. Par voie postale sous pli suivi ou en recommandé avec accusé de réception (le cachet de la poste

faisant foi) a 'adresse suivante :

DIRECTION GENERALE DE L'AVIATION CIVILE
Secrétariat général
Bureau du recrutement et de la gestion collective des ressources humaines
Division du recrutement (SG/SDCRH/GCRH) — Bureau 5007
50, rue Henry Farman
75720 PARIS CEDEX 15

Tout dossier posté hors délai ou incomplet ne sera pas pris en considération.

lIl. PROCEDURE DE SELECTION ET DE RECRUTEMENT

Nous étudierons les dossiers de candidature. A l'issue de cette étude les candidat(e)s présélectionné(e)s
seront convoqué(e)s pour un entretien individuel.

Les entretiens de sélection se dérouleront au 50 rue Henry Farman, 75015 PARIS
a partir du 4 octobre 2024

A lissue de cette procédure de sélection, vous serez informé(e) de la suite donnée a votre candidature.

Si votre situation nécessite un aménagement lors de I'entretien de recrutement vous pouvez effectuer une
demande dés réception de votre convocation a I'entretien individuel, aupres de la Référente nationale handicap,
Mme Natalia DE CASTRO (natalia.de-castro@aviation-civile.gouv.fr).

IV. EN CAS DE REUSSITE A CE RECRUTEMENT

Nous vous proposerons un contrat spécifique d’'un an qui ouvre la possibilité a une titularisation comme
fonctionnaire dans le corps interministériel des attaché(e)s de I'Etat a l'issue.

Contacts pour plus d’informations :

Chargé de corps des attaché(e)s d’administration de I'Etat : arnaud.assenza@aviation-civile.gouv.fr

Dans le cadre de votre inscription veillez a nous informer de tout changement de coordonnées a I'adresse mail
suivante : concours-administratifs-sg-sdp @aviation-civile.gouv.fr.

V. PUBLICATION DE L’OFFRE
L’offre est consultable sur le site « Choisirleservicepublic.gouv.fr ».

- CADRE SUPERIEUR
https://choisirleservicepublic.gouv.fr/offre-emploi/recrutement-boeth---cadre--th-reference-2024-1681153/
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