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	VOTRE SITUATION ADMINISTRATIVE ACTUELLE


Cochez les cases et renseignez les champs correspondant à votre situation.
EXAMEN PROFESSIONNEL
Fonction publique de l'État        
Fonction publique hospitalière    
Fonction publique territoriale 
  FONCTIONNAIRE
  Titulaire  
  Stagiaire  
· Catégorie : A    B    C 
· Corps/cadre d'emplois/grade :
  AGENT CONTRACTUEL  DE DROIT PUBLIC
Intitulé de l'emploi : 
Niveau de l'emploi :      A    B    C 
Administration : 
Direction/service/établissement : 
	VOTRE EXPERIENCE PROFESSIONNELLE ET/OU EXERCICE D’UNE ACTIVITE SYNDICALE
 


· fonctions actuelles
	période

	nom, adresse, et activité principale de l’organisme d’emploi

	nom et activité du service d’emploi
	statut


	De : 
à : 
si temps partiel, précisez la quotité

	
	
	

	catégorie/
corps/ cadre 
d'emplois
	domaine fonctionnel/
emploi 
	principales activités et/ou travaux réalisés
	principales compétences développées dans cette activité 

	
	
	
	


· fonctions antérieures
	période

	nom, adresse, et activité principale de l’organisme d’emploi

	nom et activité du service d’emploi
	statut


	De : 
à : 
si temps partiel, précisez la quotité
	
	
	

	catégorie/
corps/ cadre 
d'emplois
	domaine fonctionnel/
emploi
	principales activités et/ou travaux réalisés
	principales compétences développées dans cette activité 

	
	
	
	


	période

	nom, adresse, et activité principale de l’organisme d’emploi

	nom et activité du service d’emploi
	statut


	De : 
à : 
si temps partiel, précisez la quotité
	
	
	

	catégorie/
corps/ cadre 
d'emplois
	domaine fonctionnel/
emploi
	principales activités et/ou travaux réalisés
	principales compétences développées dans cette activité 

	
	
	
	


	période

	nom, adresse, et activité principale de l’organisme d’emploi

	nom et activité du service d’emploi
	statut


	De : 
à : 
si temps partiel, précisez la quotité
	
	
	

	catégorie/
corps/ cadre 
d'emplois
	domaine fonctionnel/
emploi
	principales activités et/ou travaux réalisés
	principales compétences développées dans cette activité 

	
	
	
	


	période

	nom, adresse, et activité principale de l’organisme d’emploi

	nom et activité du service d’emploi
	statut


	De : 
à : 
si temps partiel, précisez la quotité

	
	
	

	catégorie/
corps/ cadre 
d'emplois
	domaine fonctionnel/
emploi
	principales activités et/ou travaux réalisés
	principales compétences développées dans cette activité 

	
	
	
	


· les actions de formation professionnelle en lien avec vos compétences et/ou votre projet professionnel
	période
	durée

	organisme de formation
	domaine/spécialité
	thème de la formation
(et intitulé du titre 
éventuellement obtenu)

	du :
au :

	
	
	
	

	du :
au :

	
	
	
	

	du :
au :

	
	
	
	

	du :
au :

	
	
	
	

	du :
au :

	
	
	
	

	du :
au :

	
	
	
	


	période
	durée

	organisme de formation
	domaine/spécialité
	thème de la formation
(et intitulé du titre 
éventuellement obtenu)

	du :
au :

	
	
	
	

	du :
au :

	
	
	
	

	du :
au :

	
	
	
	

	du :
au :

	
	
	
	


	LES ACQUIS DE VOTRE EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE ET/OU LES COMPÉTENCES ACQUISES DANS L’EXERCICE D’UNE ACTIVITÉ SYNDICALE AU REGARD DES PERSPECTIVES DE CARRIÈRE


Caractérisez, en deux pages dactylographiées maximum, les éléments qui constituent, selon vous, les acquis de votre expérience professionnelle et précisez vos motivations.
les acquis de votre expérience professionnelle et/ou les compétences acquises dans l’exercice d’une activité syndicale au regard des perspectives de carrière
(suite)
	A NN E X E S


Joignez les documents ci-dessous à l’appui des renseignements fournis précédemment

Pour une meilleure lisibilité de votre dossier RAEP, évitez de le remplir au stylo.


Utilisez ce fichier pour le compléter à l’aide d’un ordinateur.


Déposez ce dossier et les documents annexes (3ème partie) 


dans votre espace-candidat en un seul fichier PDF





�
Récapitulatif des documents 


à joindre à votre dossier�
Nombre de documents fournis�
�






votre cursus universitaire et scolaire





�






photocopie du diplôme le plus élevé.�






Limité à un


document.�
�






Votre parcours 


de formation�



photocopie d'attestation de formation, d'attestation de stage ou certificat de travail pour une expérience professionnelle égale ou supérieure à un an qu'il vous paraît particulièrement important de présenter.


�



Tout document à l’appui des informations délivrées dans ce dossier.�
�
 








� Aux termes de l’article 23 bis de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, « Les compétences acquises dans l’exercice d’une activité syndicale sont prises en compte au titre des acquis de l’expérience professionnelle ». 





Dossier RAEP – NOM Prénom sur chaque page du document

